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LEI MUNICIPAL N2 1400/2017, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1113/10, DE 26 DE
FEVEREIRO DE 2010, QUE INSTITUI O NOVO
PLANO DE CARGO, CARREIRA E REMUNERACAO
DO GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO -
AR PCRM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXMA. PREFEITA MUNICIPAL DE CAMOCIM, Estado do Cear4, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o Anexo VI da Lei Municipal n® 1113/10, de 26 de fevereiro de

2010, que passa a vigorar conforme os grupos e referéncias previstos na tabela abaixo:

GRUPO REFERENCIA
£scolas com 0 a 100 alunos GRUPO V
Escolas com 101 a 200 alunos GRUPO IV |
e Escolas com 201 a 350 alunos GRUPO 1l
W Escolas com 351 a 600 alunos ou escolas com
jornada ampliada GRUPO 1
Escolas a partir 601 alunos ou escolas de
Tempo Integral GRUPO |

Art. 2° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposicbes em contrario.

PAC{) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM, em 18 de Abril de 2017.
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